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amanat Undang — Undang Dasar 1945 gqp, beberapa undang

: AU = undang lainnya. Hal ini
juga sesual dengan Visi misi Pemerintah Pysat gan visi misi P

emerintah Kota Bekasi.
Diklat Kepemimpinan Tingkat |

menjadikan penulis dapat menganalisa
permasalahan yang ada di instangi yaitu RS

untuk touch in dengan pasien.

Dalam tahap kedua yaitu Laboratorium Kepemimpinan penulis membuat

terobosan sebagai Proyek Perubahan dengan merancang aplikasi elektronik asuhan

keperawatan (e-askep) yang berisi pedoman asuhan keperawatan. Dengan aplikasi e-

askep ini perawat cukup menginput data pasien ke dalam aplikasi dan secara otomatis
dokumentasi asuhan keperawatan akan muncul sesuai dengan diagnose penyakitnya.
Melalui pembentukan tim efektif dan pendekatan stategi komunikasi dengan stake holder
akhimya tersusunlah Pedoman Asuhan

Keperawatan Appendisitis Akut dan tercipta
aplikasi e

-askep appendicitis akut dan sudah diimplementasikan di ruang rawat inap
RSUDCAM Kota Bekasi. Aplikasi ini membuat waktu perawat untuk touch in ke pasien

menjadi lebih banyak dan hal ini membuat kinerja pelayanan langsung ke pasien menjadi
lebih optimal.
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