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DESKRIPSI SINGKAT

Indonesia merupakan negara kesatuan dengan wilayah yang cukup
luas. Dengan luas wilayah tersebut dibutuhkan sistem pemerintahan untuk
mengatur berlangsungnya keteraturan dalam sistem pemerintahan. Tujuan
dari keteraturan dalam pemerintahan tersebut agar terciptanya masyarakat
yang adil, makmur dan sejahtera. Pemberian otonomi yang seluas-luasnya
kepada Daerah diarahkan untuk mempercepat terwujudnya kesejahteraan
masyarakat melalui peningkatan pelayanan, pemberdayaan, dan peran
serta masyarakat. Daerah sebagai satu kesatuan masyarakat hukum yang
mempunyai otonomi berwenang mengatur dan mengurus Daerahnya
sesuai aspirasi dan kepentingan masyarakatnya sepanjang tidak
bertentangan dengan tatanan hukum nasional dan kepentingan umum.

Penyelenggaraan pemerintahanan di daerah saat ini masih terdapat
permasalahan, sehingga berdampak pada terhambatnya penyelenggaraan
pemerintahan tersebut. Persoalan yang muncul menjadi perhatian serius
dan harus langsung di tanggapi oleh pemerintah daerah setempat demi
lancarnya penyelenggraan pemerintahan. Gubernur sebagai kepala daerah
tentunya memiliki andil yang cukup besar dalam mengatasi permasalahan
yang ada. Salah satu permasalahan penting dalam pemerintahan adalah
terkait administrasi.

Optimalisasi Pelayanan Administrasi pada Subbagian Tata Usaha
dan Rumah Tangga Wakil Gubernur dapat dilakukan dengan cara
peningkatan koordinasi dan peningkatan kualitas kinerja dalam setiap
kegiatan sehingga menghasilkan ouput yang jelas. Realisasi aktualisi dalam
pelaksanaannya menerapkan nilai-nilai dasar ASN yaitu Akuntabilitas,
Nasionalisme, Etika Publik, Komitmen Mutu dan Anti Korupsi. Sejalan
dengan hal tersebut, realisasi aktualisasi juga mendukung pencapaian visi
dan misi meningkatkan pelayanan kepada masyarakat serta penguatan
nilai-nilai organisasi antara lain nilai profesionalisme, integritas, dan inovatif.
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