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DESKRIPSI SINGKAT

Pada pelaksanaan aktualisasi ini penulis mengambil judul
“intensifikasi pemahaman E-Kinerja melalui Media Informasi di Dinas
Perhubungan Daerah  Provinsi  Sulawesi Utara”.Adapun  yang
melatarbelakangi penulis dalam mengambil judul tersebut adalah karena
E-Kinerja merupakan sistem baru sebagai syarat untuk mendapatkan
Tunjangan Kinerja Pegawai, namun dalam pelaksanaannya masih banyak
pegawai yang belum paham cara menggunakannya. Oleh karena itu,
penulis menawarkan pemecahan isu tersebut dengan memberikan tutorial
pengisiaan aktivitas kerja melalui aplikasi E-Kinerja dengan menggunakan
media informasi di Dinas Perhubungan Daerah Provinsi Sulawesi Utara.

Pada pelaksanaannya, penulis menjalankan kegiatan aktualisasi di
Dinas Perhubungan Daerah Provinsi Sulawesi Utara didukung dan
dibantu oleh aparatur Dinas Perhubungan Daerah, penulis telah berhasil
melaksanakan pembuatan Banner dan Video dan berhasil
mensosialisasikannya. Output dari serangkaian kegiatan aktualisasi ini
adalah adanya pemahaman pegawai dalam mengisi aktifitas kerja melalui
tutorial pengisian akfivitas kerja dengan menggunakan aplikasi E-Kinerja
di Dinas Perhubungan Daerah Provinsi Sulawesi Utara.

Disamping itu, terdapat beberapa kendala yang terjadi pada proses
pelaksanaannya yaitu masih kurangnya sarana dan prasarana dalam
menunjang kegiatan yang dilaksanakan.
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