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MOBILE CLINIC

PEMBINAAN DAN PENDAMPINGAN PENGELOLAAN PERSEDIAAN
DALAM RANGKA PENINGKATAN KUALITAS LAPORAN KEUANGAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN MESUJI

ABSTRAK

Oleh:

HENRI DUNAN, SE
NIP.197610032010011006
KEPALA BIDANG ASET DAERAH
BADAN PENDAPATAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

PP 71 Tahun 2010, tentang Standar Akuntansi Pemerintahan (SAP). Peraturan
Pemerintah Nomor 58 Tahun 2015 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah. Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 64 Tahun 2013, tentang Penerapan SAP berbasis
Akrual pada Pemrintah Daerah. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 19 Tahun
2016 tentang pedoman pengelolaan Barang Milik Daerah.

Tujuan proyek perubahan adalah untuk peningkatan penyelenggaraan pengelolaan
persediaan di Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Mesuji yang selama ini dirasa
belum efektif, guna menunjang peningkatan kualitas Laporan Keuangan Pemerintah
Daerah Kabupaten Mesuji, dalam rangka peningkatan kualitas pengurus barang di
OPD dilingkup Pemerintah Kabupaten Mesuji dilakukan pembinaan dan
pendampingan secara mobile. Melalui kegiatan ini diharapakan tersedianya Peraturan
Bupati yang bisa dijadikan pedoman oleh semua stakeholder penerima manfaat dalam
mengelola barang persediaan, Tersedia laporan akhir (stock opname) nilai barang
persediaan pada OPD yang cepat dan akurat, Terwujudnya laporan keuangan
pemerintah daerah kabupaten mesuiji yang lebih berkualitas, Terwujudnya tata kelola
pemerintahan yang baik, efektif, dan efisien sesuai dengan misi pimpinan daerah,
Sebagai salah satu syarat kompetensi dalam kegiatan pendidikan dan pelatihan
Kepemimpinan Tingkat III di lingkup BPSDM Kemendagri Tahun 2018. Sebagai salah
satu inovasi dalam mengembangkan potensi diri dalam menjalankan tugas pokok dan
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fungsi di Bidang Aset Daerah Badan Pendapatan Pengelolaan Keuangan dan Aset
paerah Kabupaten Mesuji.

Pelaksanaan Laboratorium Kepemimpinan untuk menerapkan apa yang tertuang
dalam proposal Proyek Perubahan haruslah melalui tahapan-tahapan yang terencana.
Hal ini perlu dilakukan karena sesuai dengan hakikat pendidikan dan latihan, kesemua
yang akan kita lakukan haruslah terukur dan terjadwal dengan baik. Sehingga semua
proses yang dilakukan dapat termonitor dan tidak menyimpang terlalu jauh dari yang
direncanakan. Maka usaha yang dilakukan oleh projek leader untuk mewujudkan apa
yang telah direncanakan yakni dengan melaksanakan pembentukan tim efektir,
mobilisasi dukungan dari stake holder, penyusunan draft Peraturan Bupati,
pelaksanaan Mobile Clinic, Evaluasi pelaksanaan Mobile Clinic, persiapan penulisan

laporan laboratorium kepemimpinan.

Selama pelaksanaan laboratorium kepemimpinan selama 8 (delapan) minggu projek
leader telah melaksanakan penyusunan draft Peraturan Bupati Mesuji tentang
pedoman Pengelolaan Persediaan dan melakukan pembinaan dan pendampingan

terhadap pengurus barang sebanyak 8 (delapan) OPD secara Mobile.
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